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Первичная профсоюзная организация Дома детского творчества является 

структурным звеном Кантемировской районная организации профсоюзных 

работников народного образования и науки. В своей деятельности первичная 

профсоюзная организация руководствуется Уставом профсоюза, Законом 

Российской Федерации «О профессиональных союзах, их правах и гарантиях 

деятельности», действующим законодательством, нормативными актами. 

Основной целью Профсоюза является представительство и защита 

социально-трудовых прав и профессиональных интересов членов 

Профсоюза. 

Работа профсоюзного комитета Дома детского творчества направлена на: 

- обеспечение защиты прав каждого члена Профсоюза; 

- создание хороших условий труда и отдыха членов Профсоюза; 

- создание сплоченного коллектива. 

         Основным документом, представляющим интересы и защищающим 

права работников, является -  Коллективный договор, заключённый между 

администрацией Дома детского творчества в лице директора Герасимовой 

А.В. и профсоюзным комитетом. Коллективный договор защищает 

экономические интересы работников, обеспечивает им социальные гарантии.   

Профсоюз силен своей численностью, организованностью и активностью. На 

учёте профсоюзной организации дома детского творчества состоит 16 

человек. Общий процент охвата профсоюзным членством составляет 100%. 

Заявлений о выходе из состава профсоюзного членства у нас не было. 

Формы и направления работы нашей первичной профсоюзной 

организации: 

         - социальное партнёрство; 

         - информационная работа;     

         - правозащитная деятельность; 

         - защита безопасного и здорового труда; 

         - досуговая деятельность. 

  

         Все члены профсоюзной организации имеют право на защиту их 

социально-трудовых прав и профессиональных интересов. Реализацию этого 

права осуществляет профсоюзный комитет, комиссия по охране труда.  



Профсоюзный комитет и работодатель Дома детского творчества заключают 

ежегодно соглашение по охране труда. Каждый год составляется график на 

очередные отпуска сотрудников с учётом пожеланий работников, который 

согласовывается с профсоюзным комитетом. Важным направлением в 

деятельности нашего профсоюзного комитета является обеспечение 

безопасных условий труда. 

         Деятельность первичной профсоюзной организации Дома детского 

творчества: 

         - охрана труда; 

         - медицинские осмотры; 

         - оздоровление – члены профсоюзной организации имеют право 

воспользоваться льготными путёвками в санатории. 

         - материальная помощь – коллектив разделяет радость и боль 

сотрудников. Каждый член коллектива может рассчитывать на поддержку в 

трудной ситуации. Материальная помощь оказывается на лечение, в связи со 

смертью близких людей, в связи с рождением ребёнка. 

 Традиционными стали поздравления с днём рождения и юбилеями. 

         Администрация Дома детского творчества согласовывает с 

профсоюзным комитетом вопросы распределения учебной нагрузки, оплаты 

труда, премирования, тарификации. Все нормативные локальные акты 

согласовываются с профсоюзным комитетом, что позволяет повысить 

уровень доверия работников к принятым руководителем решений. Совместно 

с профсоюзным комитетом разработаны инструкции по охране труда по 

видам работ и профессиям в соответствии со штатным расписанием. 

Обеспечено соблюдение работниками требований, правил и инструкций по 

охране труда. 

         В 2021 году было проведено отчётно-выборное профсоюзное собрание 

Дома детского творчества с повесткой дня: 

1. Отчёт о работе председателя первичной профсоюзной организации 

Дома детского творчества за период 2019 – 2021 годы. 

2. Выборы членов профкома (ноябрь 2021). 

3. Выборы председателя первичной профсоюзной организации Дома 

детского творчества (ноябрь 2021 г.).  

         На заседаниях профсоюзного комитета рассматривались вопросы: 

- составление плана работы на новый учебный год; 

- о выполнении Коллективного договора; 

- о мотивации профсоюзного членства; 

- об организации правозащитной работы; 



- о соблюдении трудового законодательства в области охраны труда; 

- о выполнении соглашений по охране труда; 

- о статистическом отчёте по охране труда за 2021 год; 

- о мерах социальной поддержки работников Дома детского творчества; 

- о готовности учреждения к началу нового учебного года; 

- об оздоровлении членов Профсоюза и членов их семей; 

- об оказании материальной помощи членам Профсоюза; 

- о проведении культурно-массовых мероприятий и другое. 

        Проводится информационная деятельность. Используются интернет-

ресурсы: открыта страничка на сайте учреждения, на которой каждый член 

Профсоюза может познакомиться с жизнью нашей профсоюзной 

организации; электронная почта; группа «VK». Планируется создать 

профсоюзный стенд. 

Ежегодно оформляется подписка на газету «Профсоюзный щит», которая 

стала на деле настольной книгой.  

         Коллектив Дома детского творчества принял активное участие во 

Всероссийских акциях различной направленности (патриотическая, 

экологическая и т.д.): «Георгиевская ленточка», «Голубая лента», «Мы 

вместе», «Белый  цветок», «Весенняя неделя добра», «Красная гвоздика». 

Профсоюзный комитет Дома детского творчества принимает активное 

участие в жизни коллектива. Информация районного Профсоюза доводится 

до коллектива в полном объёме. 

  

 


